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Cand incepeti sa dezvoltati o idee de proiect* ........ luati
In considerare:
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Prioritati pentru proiectele de cooperare in invatamantul
universitar:

1) Incluziunea sociala a grupurilor vulnerabile (incluzand
populatia de etnie Roma)

2)Democratia si cetatenia activa

3)Sinergii cu proiecte aprobate in cadrul urmatoarelor
programe: Cercetare, Dezvoltarea afacerilor, Inovare si
Intreprinderi Mici si Mijlocii, Energie regenerabila, Eficienti
energetica sau Securitate energetica

4)Dezvoltarea de practici si instrumente inovatoare de
invatare/predare in era digitala

Coerenta s1 corelarea ntre informatiile oferite pentru toti itemii din candidatura sunt obligatorii
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Aspecte formale (1)

Cand completati formularul de candidatura va rugam sa va asigurati ca:

“* Toate sectiunile formularului de candidatura sunt completate;

“ Urmatoarele documente sunt atasate formularului de candidatura:

- Tabelul cu bugetul detaliat solicitat;

- Diagrama de activitati;

- Planul de comunicare;

- Declaratia de onoare a reprezentantului legal al institutiei candidate ( semnata si -
stampilata daca e cazul);

- In cazul existentei unui partener VET din Elvetia, copia acordului de cooperare cu
Liechtenstein.

“* Formularul de candidatura va fi trimis online catre PO, prin intermediul
platformei ESAYEP http://app.eeagedu.ro/users/login pana la data de:
25.10.2021, ora 13.00 (ora Romaniei)
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http://app.eea4edu.ro/users/login

Aspecte formale (2)

Va rugam sa retineti ca: Orice candidatura trimisa dupa data st ora mentionata
va fi declarata neeligibila.

“+ Numai pentru candidatii care nu sunt institutii publice: copia inregistrarii in registrul
comertului si la Ministerul Finantelor Publice;

“+ Numai pentru institutiile care nu sunt institutii publice: certificatul fiscal, care dovedeste
lipsa datoriilor neplatite fata de bugetul de stat;

“+ Numali pentru institutiile care nu sunt institutii publice s1 daca finantarea solicitata este
mai mare de 60.000 Euro: o copie a celel mai recente situatii financiare anuale (bilant)
transmise Ministerului Finantelor Publice.




Pentru scrierea formularului de aplicatie....

Sectiunea de informatii generale:

- Mentionati data de inceput a proiectului (15.02.2022 -31.05.2022)
- & data terminarii proiectului (nu mai tarziu de 30.09.2023)

- selectati partenerul de proiect din Statele Donatoare & Tarile Beneficiare
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Sectiunea de identificare parteneri

Completati detaliile privind institutia candidata si partenerti:
Date despre reprezentantul legal
Date despre persoana de contact/ responsabil proiect
Date despre persoana de contact/reprezentantul financiar/contabil

Nota: In cazul candidatilor care nu sunt institutit publice va rugam sa atasati aici documentele mentionate
la paragrafele 6.2, 6.3 s1 6.4 ale apelulus.

Daca in cadrul scrierii candidaturii a fost implicata o firma de consultanta, va rugam sa mentionati datele
persoanei de contact in aceasta sectiune.
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Sectiunea de descriere a proiectului (1):

Relevanta fata de obiectivele Programului

Nu este suficient ca institutia candidata sa afirme pur si simplu ca proiectul se adreseaza unui obiectiv al
granturilor SEE — nevoile identificate, grupurile tinta, tema/subiectul abordat, activitatile destasurate si
rezultatele asteptate ar trebui sa demonstreze contributia proiectului pentru atingerea obiectivului ales.
Nota: aceeasi regula se aplica si prioritatilor alese

Rezumatul proiectului (in RO & EN)
Care este contextul si care sunt obiectivele proiectului dumneavoastra, precum si nevoile si grupul tinta pe care le

abordeaza? Exista prevazuta o pagina web a proiectului? Care sunt rezultatele proiectului? Care este impactul
preconizat si potentialele beneficii pe termen lung?

Nevoi identificate: acestea sunt nevoile / problemele (puncte slabe si amenintari care rezulta dintr-o analiza
SWOT) pe care proiectul doreste sa le solutioneze, care trebuie sa fie specifice tuturor organizatiilor partenere,
trebuie sa fie prezentate concret, clar si trebuie sa fie justificate. Trebuie utilizata o analiza SWOT (sau similara),
statisticl relevante la nivelul organizatiilor partenere, comparate cu nivelul national si al Statelor Donatoare sau
alte tipuri de date validate (oficiale - daca exista), cum ar fi studii de impact, rapoarte etc.; toate acestea sunt

necesare pentru a demonstra convingator nevoile prezentate si pentru a stabili o serie de indicatori in vederea
masurarii modificarilor pe care le va face proiectul.
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Sectiunea de descriere a proiectului (2)

e Obiective:

- pornind de la nevoile/problemele identificate, prin realizarea unei
analize a arborelui problemelor puteti identifica obiectivele o )
proiectuluil 1' AN, ,*

'

(p\

,.\! -

« - ‘y.' '

i
" ;\‘& _._"

nNY

- acestea ar trebui formulate astfel incat sa raspunda nevoilor
identificate, dar ar trebui, de asemenea, corelate cu obiectivele
generale ale Programului, in sensul ca, indeplinirea lor va duce la

. . -
realizarea rezultatelor asteptate ale Programului

Trunchi

Nota:. un proiect care abordeaza nevol care sunt corect
identificate, dar care se afla In afara ariel de acoperire a
programului nu va fi finantat deoarece va fiI considerat
Irelevant!

Radacini

Cauze
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7 Cerinte cheie In formularea obiectivelor

Obiectivele descriu o situatie viitoare a organizatiilor/grupurilor finta, Tmbunatatita dupa
Implementarea proiectului , in comparatie cu situatia de la data aplicatiel

Ublectivele trebuie sa fle SMART: specifice, relevante pentru nevoile identificate, realiste
si fezabile pentru parteneriat in ansamblu, Tncadrate n timp si mai presus de toate
masurabile!

Obiectivele trebuie sa fie formulate corect, nu ca o suma de rezultate sau succesiune de
activitati, ci ca o ITmbunatatire obtinuta ca o consecinta a rezultatelor

Aplicatia nu trebuie sa contina sectiuni copiate din ghidul aplicantului sau din alte
documente ale Programului SEE .
ODbjectivele proiectului NU trebuie confundate cu obiectivul/prioritatile Programulull

Nu trebuie stablilite prea multe objective; nu este realist proiectul cu prea multe
obiective

Indicatorii trebuie formulati pentru fiecare obiectiv (masurabil / identificabil) impreuna cu
valorile lor finta

Caracter bilateral: Trebuie demonstrat de ce proiectul nu poate fi realizat doar la nivel
national, de ce este nevoie de parteneri din tarile Donatoare
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Sestunea dg descriere a proiectului(4)

- acestea trebuie descrise in detaliu, incluzand nevoile lor (care sunt in corelatie directa cu nevoile
organizationale) pe baza statisticilor/datelor si a altor documente oficiale (studii/rapoarte), in vederea
masurarii schimbarilor pe care proiectul le va produce la nivelul grupului tinta.

Nota: grupul tinta este diferit de beneficiarii proiectului

Tema(teme)

- alegeti una sau mai multe teme relevante pentru proiectul dumneavoastra. Retineti ca in aceasta sectiune
sunt prezentate si prioritatile alese si, daca sunt selectate, va rugam sa va asigurati ca sunt incluse actiuni
clare in candidatura pentru a aborda prioritatea (-le)!

In ce masura proiectul este inovator si/sau complementar cu alte proiecte deja realizate?
Trebuie prezentat clar care sunt elementele inovatoare ale proiectului si daca acesta este complementar sau
continua alte proiecte. In cazul in care candidatul, singur sau impreuna cu altl parteneri a fost implicat in

proiecte similare, vor trebui prezentate rezultatele obtinute in aceste proiecte, impactul masurat si ce
valoare adaugata ar putea fi obtinuta prin noul proiect.
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Sectiunea de descriere a proiectului(s)
Pentru ca un proiect sa fie aprobat, trebuie sa contina elemente de inovare.

Daca proiectul propune transfer de inovare, trebuie sa se specifice de unde se realizeaza transferul de
inovatie, cum va fi adaptat de catre partenerii care il importa si care vor fi beneficiile pentru partile implicate
(cel care importa inovatia si cel care o exporta).

Nota: Inovarea nu inseamna crearea unui proiect de cercetare (pentru aceste proiecte este disponibila o alta
schema de finantare SEE), dar inseamna inovare in domeniul invatamantului universitar (design de
curriculum, metode noi de predare / invatare etc.)

Daca proiectul dumneavoastra vizeaza sinergii cu alte proiecte aprobate in cadrul programelor: Cercetare,
Dezvoltarea Atfacerilor, Inovare si SME, Energie Regenerabild, Eficientd Energetica, Securitate Energetica —
finantate din granturile SEE 2014-2021 va rugam sa mentionati titlul proiectului, numarul acestuia, numele
programului, linkul catre pagina care mentioneaza aprobarea proiectului si o scurta descriere a acestuia.
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Sectiunea de descriere a proiectului(6)

Care sunt rezultatele asteptate ale proiectului?

- Rezultatele asteptate trebuie sa fie clar prezentate si trebuie justificat cum aceste rezultate, e

odata obtinute, vor contribui la atingerea obiectivelor proiectului; ‘L/

- Acordati atentie coerentei cu ceea ce a fost prezentat anterior legat de obiective!

- Rezultatele nu pot fi reduse la produse tangibile si rezultate de tipul activitatilor (conferinte, workshopuri etc.),

si vor trebuil sa demonstreze efecte pozitive directe/indirecte asupra beneficiarilor si grupului tinta.

- In plus fata de rezultatele care conduc la indeplinirea obiectivelor proiectului, pot fi incluse planuri,

instrumente pentru implementarea proiectului (de ex. Plan de monitorizare), site-uri web realizate pentru

diseminarea si exploatarea rezultatelor invatarii etc.

Nota! Un proiect de calitate nu este limitat la rezultate cum ar fi: produse intelectuale, activitati de invatare si

evenimente de multiplicare! -y
L 20

. G .. _— 5 . o . X o
Cum ati ales partenerii proiectului si care este contributia acestora in proiect? Va rugam sa descrietl L1
competentele profesionale, expertiza si experienta necesare pentru implementarea activitatilor proiectului

Pentru fiecare partener in proiect trebuie specificat cum si de ce a a fost ales, care sunt experienta si
competentele membrilor implicati din partea fiecarui partener, inclusi in echipa proiectului. Competentele si
experienta mentionata trebuie sa fie relevante pentru obiectivele si temele selectate pentru proiect.

el €



Sectiunea de descriere a proiectului(7)

Cum veti selecta si implica participantii in diferitele activitati ale proiectului dvs.

- Toate categoriile de personal care vor f1 implicate in activitat.ile proiectului trebuie mentionate

- Pentru fiecare categorie trebuie sa specificati criteriile si procedura de selectie. Daca in cadrul proiectului
sunt propuse activitatl de invatare/predare / formare, descrierea procesului de selectie trebuie sa contina
urmatoarele: instrumente si metode pentru selectie, comitetul de selectie, perioada proiectului in care
selectia va avea loc.

-Procesul de selectie trebuie organizat astfel incat sa fie evitat conflictul de interese.

Participanti cu oportunitati reduse (inclusiv persoane de etnie Roma):

Daca proiectul isi propune sa implice participanti cu oportunitati reduse, trebuie mentionat cati astfel de
participanti vor fi implicati; contextul care 1i face sa fie inclusi intr-o astfel de categorie, cat si masurile de
sprijin pe care echipa proiectului le va lua pentru a asigura implicarea acestora in proiect. In plus, va trebui
sa mentionati activitatile in care acestia vor fi implicati.

Nota: Nu uitati ca in cadrul Programului ESAYEP “Incluziunea sociala" este o prioritate relevanta!
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Implementarea proiectului (1)

Pentru a completa sectiunea “Project implementation”, toate aspectele din urmatorul tabel
trebuie luate In considerare:

Obiective Activitati Data Localitate Responsabil |Grup tinta Rezultate Buget Indicatori Monitorizare
/Resurse [Evaluare

In faza de implementare, activitatile realizate vor fi orientate catre:
- obtinerea rezultatelor,

- monitorizarea si analiza proceselor,

- revizuirea planului operational ca rezultat al experientei castigate,
- raportare de progres.

Activitatile avute in vedere pentru obtinerea rezultatelor proiectului trebuie descrise detaliat, metodele si

instrumentele folosite trebuie specificate pentru toate activitatile si trebuie corelate cu obiectivele proiectului
si vor fi relevante pentru grupul tinta.
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Implementarea proiectulul (2)

Trebuie sa raspundeti la urmatoarele intrebari (3 “ce” & 3 “cum”™):

- ce vetl realiza, dumneavoastra si partenerii, in faza de pregatire a proiectului —
inainte ca activitatile efective ale proiectului sa inceapa, e.g. pregatiri administrative,
comunicare legata de activitati, selectia participantilor, implicarea partilor interesate?
- cum va fi realizat managementul proiectului, cum vor fi distribuite sarcinile si
responsabilititile in randul partenerilor ? (evidentiati rolul partenerului din Statul
Donator, reglementarile interne contractuale ti financiare, asigurarea calitatii).

- cum vetl monitoriza si evalua calitatea activitatilor proiectului?

- ce masuri sunt prevazute pentru a minimiza riscurile proiectului?

- cum vetl evalua in ce masura proiectul si-a atins obiectivele si rezultatele?

- ce indicatori veti folosi pentru a masura calitatea rezultatelor proiectului?
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Implementarea proiectulul (3)

Nu uitati:

- Trebuie sa descrieti detaliat intalnirile proiectului: tara si orasul intalnirii, perioada / data, numarul
participantilor din partea fiecarui partener, rolul fiecarui participant in cadrul intalnirii, scopul
intalnirii si rezultatele asteptate ale acesteia.

Nota: Intalnirile proiectului au scopuri organizationale, de management si monitorizare, masurarea
progresului, de analiza si autoevaluare. Doar membrii echipel de management a proiectului ar trebui
sa participle la aceste intalniri.

Riscurile care ar putea pune in pericol implementarea proiectului, atingerea obiectivelor si a tintelor
trebuie identificate (mentionand probabilitatea si gradul in care vor afecta proiectul, daca se vor
intampla) si pentru fiecare categorie de riscuri specificati masurile destinate reducerii acestora si
responsabilil cu implementarea acestor masuri.

Riscurile mentionate trebuie sa fie credibile si specifice proiectului iar masurile de combatere vor
trebui si fie relevante pentru aceste riscuri.
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Implementarea proiectulul (4)

Trebuie sa va asigurati ca ati completat aceasta sectiune si cu informatiile urmatoare :

- realizarea planurilor pentru implementarea, monitorizarea si evaluarea proiectului chiar la
inceputul acestuia;

- stabilirea echipei de proiect cu responsabilitati clare;
- mentionarea clara a rolului partenerului / partenerilor din Statul (-le) Donator (-oare);
- Includerea reglementarilor interne contractuale si financiare, detalii privind asigurarea calitati;

- includerea unui set de metode / instrumente, frecventa si responsabilii pentru cooperarea si
comunicarea intre parteneri si cu alte parti interesate.




Implementarea proiectului (5)

Pentru monitorizarea si raportarea progresului, partenerii trebuie mai intai sa stabileasca un set de
indicatori. Indicatorii trebuie descrisi in concordanta cu ceea ce se doreste a fi subliniat:

 pentru obiectivul general- indicatori de impact,

 pentru obiective specifice - indicatori de rezultat,

 pentru rezultatele proiectului - indicatori de realizare,

 pentru activitati - indicatori de proces,

e pentru resursele necesare - indicatori resursa etc.

Acestia sunt indicatorii care sunt utilizati in realizarea si implementarea planului de monitorizare si evaluare si
in sectiunea Impact.

Informatii cum ar fi “monitorizat constant / continuu" sunt irelevante.

Activitatile de monitorizare si evaluare necesita resurse de personal, materiale si de timp si, de aceea, trebuie
stabilite scopuri clare (Ce monitorizam? / Cum evaluam?) iar activitatile trebuie clar corelate cu aceste scopuri.
(Auto) evaluarea proiectului este un proces continuu care incepe in faza de pregatire si trebuie sa raspunda (in

baza unor dovezi colectate periodic) la intrebarea daca si in ce masura proiectul si-a atins obiectivele,
rezultatele asteptate si impactul dorit.
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Produse intelectuale (1)

« Produse intelectuale sunt considerate doar cele care:

e sunt calitative,

e au potential de impact,

e sunt tangibile,

e substantiale in volum,

e transferabile in cadrul parteneriatului si in afara acestuia,
e au un caracter sustenabil.

Un produs intelectual are impact daca, odata realizat, este inclus in activitatea profesionala curenta a
organizatiilor partenere (dar este de dorit sa fie folosit si de altii) si utilizarea sa produce efecte pozitive
(asupra oamenilor, organizatiilor sau sistemelor).




Produse intelectuale (2)

Pentru fiecare produs intelectual trebuie clar prezentat:

- continutul (inclusiv: elemente de inovare si impact estimate si potentialul de transfer);

- forma / modalitatea de prezentare (pe hartie, online, multimedia etc.) si marimea, care trebuie corelate cu
tipul si rolul produsului;

- grupul tinta vizat;

- distribuirea activitatilor intre partenerii proiectului care conduc la realizarea produsului intelectual si
metodologia aplicata.

Pentru produsele intelectuale pe hartie, trebuie specificat numarul de pagini.

Daca produsul este un curs, trebuie precizate numarul de pagini, numarul de ore de invatare / formare
impreuna cu nivelul academic / profesional.

Daca produsul este o platforma educationala, functionalitatile acesteia trebuie descrise.

Pentru toate produsele, caracterul de noutate si inovare trebuie demonstrat.

Nevoia de realizare a produselor intelectuale trebuie justificata de atingerea obiectivelor.

De exemplu in cazul unei platforme educationale pentru un anume domeniu trebuie demonstrat de ce o
astfel de platforma este necesara, in plus fata de cele existente deja sau disponibile on line.
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Produse intelectuale (3)

Institutiile implicate in realizarea unui produs intelectual trebuie sa aibe
experienta necesara pentru acel produs.

La stabilirea durateil necesare pentru realizarea produselor intelectuale si a
numarului de persoane implicate, perioada de invatare a personalului
implicat nu este luata in considerare (se considera ca acestia au deja
experienta si cunostintele necesare pentru realizarea produsului).

Doar perioada efectiva de realizare si distribuirea sarcinilor este luata in
calcul.

Informatia furnizata trebuie sa fie cuantificabila si posibil de evaluat.
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Informatiile insuficiente sau foarte generale nu pot permite evaluarea produsului si in astfel de cazuri produsul

nu va fi luat in considerare in procesul de evaluare si la calculul bugetului.
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Evenimente de multiplicare

Atentie: pot fi finantate evenimente de multiplicare numai pentru produse intelectuale, de
aceea In aceasta sectiune este obligatoriu sa se specifice care este/sunt produsul(ele) intelectual(e)
diseminat(e) in fiecare eveniment.
Poate f1 solicitata finantare numai pentru participanti din afara parteneriatului
participa, de asemenea, dar in cazul lor, finantarea lor va fi asigurata fie din cc
implementare ale proiectului”, fie din alte surse.

' p[tot
nt si

Nota: Un proiect fara produse intelectuale
nu poate primi finantare pentru organizare de evenimente de multiplicare.

Atentie: proiectul poate propune alte evenimente de multiplicare/diseminare, ¢ a la un produs
intelectual anume si nu neaparat numai pentru participanti din afara organizat ere, dar in acest

caz, costurile vor f1 acoperite din capitolul de ,Management si 1mplementane.ale-pm;ectulu4_1a.pdesmerea
lor va trebui inclusa in sectiunea de ,,Implementare”.
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Activitati de invatare, predare sau formare (1)

Pentru fiecare activitate se va prezenta valoarea adaugata a acestora si cum aceasta activitate contribuie la
atingerea obiectivelor proiectului.
Fiecare activitate va fi descrisa clar, oferindu-se aceste informatii:
Participantii: caracteristicile acestora si criteriile de selectie
Continutul activitatii :
* SCOD,
e titlu / tema,
e grupul tinta / participanti,
- numarul total de participanti (inclusiv participanti cu nevoi speciale/persoane insotitoare) din fiecare tara;
» locatia activitatii,
» descrierea sesiunilor de lucru si distributia lor in timp,
» metode si materialul de invatare utilizat/testat,
» rezultate asteptate,
» perioada - etapa proiectului,
e cine vor f1 profesorii/formatorii,
« cum va f1 evaluata calitatea activitatii la sfarsit.




Activitati de invatare, predare sau formare (2)

Tipul activitatil Participanti ili izic3

Mobilitati pe termen scurt pentru Student 5-30 zile

student] (pot fi combinate cu activitati virtuale)

Programe intensive de studiu Studenti si 5-301zile (profesori 1-30 zile)
personal

Evenimente comune de formare pe Personal 3 - 30 zile

termen scurt

Atentie: costurile pentru seminariile, workshopurile, conferintele, cursurile de formare obisnuite vor fi
acoperite numai din capitolul de Management si implementare ale proiectului .
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Impactul proiectului

Impactul trebuie prezentat in detaliu si descris pentru fiecare nivel, respectiv pentru:

e participanti,

e organizatiile implicate,

» grupurile tinta, alti stakeholderi (toate informatiile trebuie corelate cu planul de implementare si planul
de diseminare).

Pentru a masura impactul, indicatorii mentionati la sectiunea “Obiective” trebuie luati in considerare.

Trebuie sa existe o corelare intre aceasta sectiune si sectiunile in care sunt prezentate monitorizarea si
evaluarea.




Diseminare

Trebuie sa raspundeti urmatoarelor intrebari:

e care vor fi grupurile tinta pentru activitatile de diseminare din interiorul si exteriorul proiectului, care vor
asigura utilizarea rezultatelor dupa terminarea proiectului? Definiti in special audienta pe care o urmariti la
nivel local / regional / national / al statelor beneficiare (BS) si statelor donatoare (DS) si motivati aceasta
alegere;

e ce activitati de diseminare vor fi realizate;

e cine va fi responsabil pentru activitatile de diseminare in cadrul parteneriatului si ce competente specifice

vor 11 necesare pentru persoana(ele) respectiva(e);
» ce resurse vetl pune la dispozitie pentru buna implementare a planului de disseminare.

Diseminarea resultatelor proiectului nu se limiteaza la o simpla conferinta la inceputul sau sfarsitul
proiectului. Activitatile de diseminare trebuie sa aibe ca rezultat efecte de multiplicare la nivelul audientei

participante.
Nota: promovarea proiectului nu trebuie confundata cu diseminarea rezultatelor acestuia.
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Buget

Trebuie sa existe o corelare exacta intre activitatile proiectului si capitolele bugetare.
Daca uitati sa bugetati o activitate, Operatorul de program nu poate mari bugetul solicitat in aplicatie.

Atentie: pentru activitatile de invatare / predare / formare: transportul si subzistenta sunt solicitate pentru
fiecare participant la o mobilitate transnationala.

Capitole bugetare:

- Managementul si implementarea proiectului

-Activitati de mobilitati transnationale pe termen scurt ale persoanelor
- Produse intelectuale

- Evenimente de multiplicare

- Transport

- Nevoi speciale (costuri reale)

- Costuri exceptionale (costuri reale)
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Recomandarile expertilor externi (1)

- propunerea de proiect nu ofera o analiza solida, bazata pe cunostinte, know-how si practica existente;
- obiectivele proiectului nu sunt formulate distinct in propunere/ nu sunt SMART;

- parteneriatul doreste implicarea studentilor romi insa nu ofera nici un detaliu referitor la nevoile si
impactul asteptat asupra acestui grup;

- Impartirea responsabilitatilor intre echipele de proiect este inegala, chiar daca produsele intelectuale
sunt concepute ca activitati comune;

- exista inconsistente intre aplicatie, calendarul activitatilor si buget;

- nu este clar cate workshop-uri si cate programme intensive pentru studenti vor fi organizate;

- evenimentul de multiplicare este planificat in data de ........... , cand nici unul dintre produsele

intelectuale propuse nu este finalizat (si pregatit pentru multiplicare);
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Recomandarile expertilor externi(2)

- Sunt oferite prea putine detalii privind subiectele, continutul, structura si volumul produselor
intelectuale / resurselor educationale deschise (OERs).

- (Cateodata durata proiectului este supradimensionata si durata activitatilor cheie ale proiectului nu
dovedeste o planificare eficienta a timpului.

- Costurile estimate pentru activitatile transnationale ar trebui sa fie credibile (valoarea adaugata a
acestor activitati este uneori incerta).

- Activitatile de diseminare descrise nu sunt foarte structurate; lipsesc obiectivele si rezultatele si nu este
clara prezentarea lor. Nu sunt stabiliti indicatori si un calendar de diseminare.

- Nu sunt prezentate persoanele cheie implicate, profilele stiintifice si expertiza lor in ce priveste temele

proiectului.
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Intrebari frecvente (1)

I: Daci unul dinte rezultatele proiectului este o revisti, poate fi vAnduti?
R: Nu, proiectul nu poate genera profit.

I: Care este numirul minim de parteneri care pot fi implicati in parteneriat?
R: Numarul minim de parteneri in proiect este de 2, o institutie de invatamant superior din Romania
(acreditati cu o Cartd Erasmus pentru Invitimantul Superior ECHE) si o institutie din DS.
I: pentru proiectele de cooperare in invatimantul superior, dezvoltarea de produse intelectuale este
obligatorie?
R: exista 2 tipuri de proiecte de cooperare in invatamantul superior:
» Proiecte strategice de cooperare care urmaresc modernizarea sau inovarea curriculei (produsele
intelectuale sunt obligatorii)
* Proiecte mici de cooperare care urmaresc schimbul de bune practici in domeniul metodologiilor de
predare si organizarea de schimburi pe termen scurt de studenti.

Produsele intelectuale sunt obligatorii numai pentru proiectele strategice de cooperare.
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Intrebari frecvente (2)

I: Ca manager, pot participa intr-un eveniment de formare pe termen scurt a personalului? Scopul este sa
discut cu partenerii planul detaliat al cursului care va f1 dezvoltat impreuna si in care voi f1 implicat.

R: Discutarea cursului care va fi dezvoltat in cadrul proiectului nu inseamna formare. Conform Ghidului
aplicantilor: “Evenimentele pe termen scurt de formare a personalului permit partenerilor proiectului sa
organizeze evenimente scurte de formare a personalului corelate cu temele sau scopul proiectului. Acestea
trebuie organizate pentru grupuri mici de personal din diferite tari pentru a maximiza impactul in fiecare
organizatie participanta a proiectului.” De aceea, aceasta discutie trebuie inclusa intr-o intalnire
transnationala de proiect.

I: Putem organiza un eveniment de multiplicare in orice tara?
R: Nu, toate activitatile proiectului trebuie sa aibe loc in tara organizatiilor participante in proiect.

I: Poate o institutie de invatamant superior din Romania sa participe in mai mult de o candidatura?

R: Da, daca vorbim de proiecte diferite, parteneri diferiti / grupuri tinta diferite, cu activitati specifice
pentru a elimina orice risc posibil de dubla finantare, in conformitate cu Apelul.
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Liechtenstein https://www.eeadedu.ro/cine-poate-candida/invatamant-universitar/

HOME INFORMATII GENERALE ~ CINE POATE CANDIDA ~ STIRI GALERIE DE PROIECTE APLICA ACUM

Morway rants

Cautati parteneri? ...

Proiecte pentru universitati v

INVATAMANT PREUNIVERSITAR >

INVATAMANT PROFESIONAL SI >
TEHNIC Cautare de parteneri pentru universitati

COMPONENTA ROMA >

Programul este conceput astfel incat sa incurajeze intr-o foarte mare masura parteneriatele
intre organizatii din tarile donatoare si tarile beneficiare. In aceasta pagina puteti gasi o serie
® de informatii generale privind procesul de identificare a unor posibili parteneri de proiect si

dezvoltarea unor astfel de parteneriate.

Termen limita De aceea, va oferim céteva recomandari si link-uri utile privind:
proiecte de

Cautarea partenerilor pentru implementarea proiectelor finantate prin Mecanismul

coo p €rare. financiar al SEE - Educatie, burse, ucenicie si antreprenoriatul tinerilor
20 1N 7M1 Aara 12 NN

el €
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Iceland iy r I\ COUNTRIES TOPICS & PROGRAMMES APPLY FOR FUNDING

Liechtenstein  Norway
Norwaygrants  grants

HOME

Cautati parteneri? ... eeagrants.org/partnership-opportunities

Partnership Opportunities

About

Partnerships under the EEA and Norway

Grants offer a unique opportunity to tackle

common European challenges. Thereis a
wide spectrum of cooperation

opportunities on your doorstep.
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https://eeagrants.org/partnership-opportunities
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https://www.facebook.com/EEA.Grants.Romania/

